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Mensaje del Ministro Principal para el Primero de Mayo 
 
Gibraltar, 30 de abril de 2025 
 
Mañana, primero de mayo, Día Internacional del Trabajo, haremos, una vez más, una pausa 
para homenajear a los trabajadores de Gibraltar y para reflexionar con franqueza sobre lo lejos 
que hemos llegado, lo lejos que aún podemos llegar y quiénes somos como Pueblo. 
 
El Gobierno de coalición entre el Partido Socialista Laborista y el Partido Liberal siempre ha 
entendido que las palabras no significan nada, si no van acompañadas de hechos. Por eso, por 
ejemplo, legislamos para reconocer la legalidad de los sindicatos en el sector privado. Y lo 
hicimos tras haber promulgado previamente la legislación sobre pensiones del sector privado 
que garantiza que los trabajadores se jubilen con dignidad. 
 
Por eso estoy muy ORGULLOSO de decir que el Gobierno de coalición que he tenido el honor 
de dirigir desde 2011 ha aumentado el salario mínimo en TODOS LOS DEBATES DE 
PRESUPUESTOS. Ni una sola vez hemos dejado pasar la oportunidad de mejorar las 
condiciones de las familias trabajadoras. Ningún trabajador a tiempo completo de Gibraltar 
debería verse nunca en apuros para costearse lo básico. 
 
Por eso, intervenimos en el Gibraltar International Bank para mantener bajos los tipos de 
interés de las hipotecas y redujimossus beneficios para garantizar que la prioridad del banco 
de nuestra gente fuera servir a nuestra gente. 
 
Y, por eso, seguiremos aplicando políticas que den prioridad a la equidad y políticas que 
apoyen a las empresas, pero nunca a expensas de quienes hacen el trabajo. 
 
Además, estoy orgulloso de que este Gobierno haya convertido del Primero de Mayo en día 
festivo, independientemente del día de la semana en que caiga. Así, se garantiza que los 
trabajadores puedan celebrar este día con el reconocimiento que merecen. 
 
Ya sea en el sector público o en el privado, en nuestras obras, nuestras residencias de ancianos 
o nuestros talleres, mañana es un día que pertenece a los trabajadores de Gibraltar. 
 
Estamos agradecidos por cada contribución, cada esfuerzo y cada persona que ayuda a 
Gibraltar a avanzar. 
 
Y, como dijo ayer la Ministra Arias-Vásquez, en el Día de Conmemoración de los Trabajadores, 
sabemos que aún queda mucho por hacer y estamos estudiando detenidamente cómo 
podemos ir más allá en materia de salud y seguridad en el lugar de trabajo. 
 

30/04/2025 1/4



   InfoGibraltar 
Servicio de Información de Gibraltar

Comunicado

El acuerdo que anunciamos ayer entre el Gobierno, el sindicato Unite the Union y los 
Recolectores de Basura (GIC) es un excelente ejemplo de lo que se puede conseguir con 
colaboración y respeto mutuo. 
 
Se trata de un acuerdo que protege el empleo, moderniza los servicios y supone un ahorro 
para el contribuyente, todo ello con el foco puesto en el bienestar de los trabajadores. 
 
Este resultado es fruto de la constructiva relación que hemos establecido con Unite the Union. 
Demuestra que, mediante el diálogo, podemos afrontar los retos y encontrar soluciones que 
satisfagan tanto a los trabajadores como a la comunidad. Por eso entré en la política y eso es 
lo que intento conseguir cada día, también y, sobre todo, en lo que respecta a nuestro futuro 
acuerdo de relación con la Unión Europea. 
 
Recordemos a los Mártires de Chicago y lo que sacrificaron para que hoy tengamos nuestras 
condiciones actuales. 
 
Y recordemos que la derecha siempre está dispuesta a eliminar esos derechos mediante la 
austeridad y la erosión. 
 
Esa amenaza está tan presente hoy en día aquí en la oposición como en Estados Unidos. 
 
Así que, mañana, Día Internacional del Trabajo, espero que aprovechen para disfrutar del 
merecido día festivo con sus familias y seres queridos. 
 
Feliz Primero de Mayo a todos. 
 
 
 
 
Nota a redactores: 
 
Esta es una traducción realizada por el Servicio de Información de Gibraltar. Algunas 
palabras no se encuentran en el documento original y se han añadido para mejorar el 
sentido de la traducción. El texto válido es el original en inglés. 
  
Para cualquier ampliación de esta información, rogamos contacte con  
Servicio de Información de Gibraltar 
 
Miguel Vermehren, miguel@infogibraltar.com, Tel 609 004 166 
Sandra Balvín, sandra@infogibraltar.com, Tel 637 617 757 
Eva Reyes Borrego, eva@infogibraltar.com, Tel 619 778 498 
Álvaro López, alvaro@infogibraltar.com, Tel 662 386 833 
Nacho Arranz, nacho@infogibraltar.com, Tel 674 283 002 
 
Web: www.infogibraltar.com, web en inglés: www.gibraltar.gov.gi/press  
Twitter: @InfoGibraltar 
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PRESS RELEASE 

No: 308/2025

Date: 30th April 2025 

Chief Minister’s May Day Message  
Tomorrow, on 1st May, on International Worker’s Day, we will, once again, pause to celebrate 
Gibraltar’s workers and to reflect, honestly, on how far we have come, how far we still have to 
go, and who we are as a People.  

The GSLP Liberal Government has always understood that words mean nothing if they are not 
followed by action. That is why we, for example, legislated for trade union recognition in the 
private sector. And we did so having already delivered private sector pension legislation to 
ensure that workers would retire with dignity.    

That is why I am very PROUD to say that the GSLP Liberal Government which I have had the 
honour of leading since 2011 has increased the minimum wage at EVERY SINGLE BUDGET 
DEBATE. Not once have we missed an opportunity to lift working families further out of 
hardship. No full-time worker in Gibraltar should ever be left struggling to afford the basics.  

That is why we intervened at the Gibraltar International Bank to hold down mortgage interest 
rates, reducing its profits to ensure that our people’s bank served our people first.  

And that is why we will continue to deliver policies that prioritise fairness and policies that 
support businesses but never at the expense of those who do the work.  

Additionally, I am proud of the fact that this Government made the 1st of May a bank holiday, 
whatever day of the week it falls on. This, therefore, ensures that workers can mark this day with 
the recognition it deserves.   

Whether it is in the public sector or the private sector, on our construction sites, in our care homes 
or on our shop floors, tomorrow is a day that belongs to the workers of Gibraltar.  

We are grateful for every contribution, every effort, and every individual who helps move Gibraltar 
forward.  

And as Minister Arias-Vasquez said yesterday, on Workers’ Memorial Day, we know there is 
more still to do and we are looking closely at how we can go further on health and safety 
at the workplace.  

The agreement we announced yesterday between the Government, Unite the Union and 
the Refuse Collectors (GIC) is a perfect example of what collaboration and mutual respect can 
achieve. 
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It is a deal that protects jobs, modernises services and delivers savings for the taxpayer, all while 
placing workers’ wellbeing at its heart.  

This outcome is a result of the constructive relationship we have built with Unite the Union. It 
proves that through dialogue, we can face challenges head-on and find solutions that serve both 
workers and the wider community. That is why I got into politics, and it is what I am trying to 
achieve every single day, not least with our future relationship agreement with the European 
Union.   

Remember the Chicago Martyrs and what they sacrificed for our terms and conditions today. 

And remember that the right wing is always ready to take back those rights through austerity and 
erosion.    

That threat is as alive here in the Opposition as it is in America today. 

So tomorrow, on International Workers’ Day, I hope you take the opportunity to enjoy this well-
earned bank holiday with your families and loved ones.   

Happy May Day to all. 

ENDS 
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