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AquaGib

AquaGib rechaza la huelga respaldada por el sindicato Unite the Union
por la reclamacidn salarial del 27% de su personal del departamento
de dsmosis inversa

Gibraltar, 24 de enero de 2025

La direccidn de AquaGib rechaza enérgicamente las reclamaciones presentadas por el sindicato
Unite the Union en relacidn con las supuestas quejas del personal del departamento de
dsmosis inversa (Ol) de la empresa. Estas reclamaciones, que han llevado a Unite a respaldar la
huelga, son totalmente irrazonables.

AquaGib lamenta profundamente la decision tomada esta manana por Unite y el personal de
este departamento de apagar la planta de dsmosis inversa. Esto, a su vez, significd que la
produccion de agua en Gibraltar se detuviera desde las 08:00h hasta las 14:45h, tras el
levantamiento de la huelga por parte del sindicato.

AquaGib ha acordado reunirse con los miembros del personal de Ol el lunes por la mafiana,
pero, bajo ninguna circunstancia, aceptara su irrazonable e injustificada reclamacién salarial
del 27%.

Las demandas esbozadas por el personal del departamento consisten en un aumento
injustificado del 27% en las prestaciones, desglosadas de la siguiente manera:

¢ 10% por alta exposicion quimica

* 5% por trabajar en pendientes

* 5% por operar en tuneles/areas peligrosas
® 7% por exposicion a presiones extremas

Ademas, piden que se haga pensionable una asignacion concedida a tres de sus ocho
compafieros en agosto de 2023.

Estas demandas no reconocen que las tareas para las que buscan asignaciones adicionales ya
forman parte de sus descripciones de trabajo y estan plenamente contabilizadas en su
remuneracién actual.

AquaGib esta desarrollando una revisidn de los niveles de personal, salarios y prestaciones en
toda la empresa. Se ha animado al personal a que aguarde al resultado de este proceso
independiente. Por lo tanto, AquaGib cree que la decisidn de iniciar una accion laboral en esta
etapa es tan prematura como irrazonable e injustificable.

AquaGib no puede aceptar y no aceptara demandas que sean excesivas, irrazonables y
completamente insostenibles. Los empleados de AquaGib, incluidos los del departamento de
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0|, ya disfrutan de salarios y paquetes de prestaciones excepcionalmente competitivos y
aumentar su remuneracién en un 27% no es ni necesario ni asequible.

AquaGib insta a Unite the Union y a los empleados afectados a reconsiderar su posturay a
participar de forma constructiva en el mencionado proceso de revisién en curso. La huelga no
beneficia a la empresa, a sus empleados ni a la comunidad de Gibraltar en general.

Nota a redactores:

Esta es una traduccidn realizada por el Servicio de Informacién de Gibraltar. Algunas
palabras no se encuentran en el documento original y se han afiadido para mejorar el
sentido de la traduccidn. El texto valido es el original en inglés.

Para cualquier ampliacion de esta informacién, rogamos contacte con
Servicio de Informacion de Gibraltar

Miguel Vermehren, Madrid, miguel@infogibraltar.com, Tel 609 004 166
Sandra Balvin, Campo de Gibraltar, sandra@infogibraltar.com, Tel 637 617 757
Eva Reyes Borrego, Campo de Gibraltar, eva@infogibraltar.com, Tel 619 778 498

Web: www.infogibraltar.com, web en inglés: www.gibraltar.gov.gi/press

Twitter: @InfoGibraltar
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PRESS RELEASE

No: 50/2025

Date: 24th January 2025

AquaGib rejects Industrial Action backed by Unite the Union over
unreasonable 27% pay claim for AquaGib Reverse Osmosis department staff

AquaGib management strongly rejects the claims made by Unite the Union regarding the alleged
grievances of AquaGib’s Reverse Osmosis (RO) Department staff. These claims, which have led to
Unite the Union backing industrial action, are wholly unreasonable.

AquaGib deeply regrets the decision taken by Unite and staff at the RO department this morning to
power down the RO plant. This, in turn, meant that water production in Gibraltar was halted from
8am this morning and production of water did not resume until 14:45hrs, following the lifting of
industrial action by Unite the Union. AquaGib has agreed to meet with the RO staff members on
Monday morning but will, under no circumstances, agree to their unreasonable and unjustified pay
claim of 27%.

The demands outlined by the RO Department staff amount to an unjustified 27% increase in
allowances, broken down as follows:

10% for high chemical exposure

5% for working on slopes

5% for operating in tunnels/dangerous areas
7% for extreme pressure exposure

In addition, they are calling for an allowance granted to three of their eight colleagues in August
2023 to be made pensionable. These demands fail to acknowledge that the tasks for which they are
seeking additional allowances are already a part of their job descriptions and are fully accounted
for in their current remuneration.

AquaGib is in the process of undertaking a company-wide review of staffing levels, pay levels and
allowances. Staff have been encouraged to await the outcome of this independent process.
Therefore, AquaGib believes that the decision to initiate industrial action at this stage is as
premature as it is unreasonable and unjustifiable.

AquaGib cannot and will not accept demands that are excessive, unreasonable, and completely
unsustainable. AquaGib employees, including those in the RO department, already enjoy
exceptionally competitive salaries and benefits packages, and further increasing their
remuneration by 27% is neither necessary nor affordable.

AquaGib urges Unite the Union and the affected employees to reconsider their stance and engage
constructively with the ongoing review process. Industrial action is not in the best interests of the

company, its employees, or the wider community of Gibraltar.
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