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Fuerzas Armadas Británicas en Gibraltar 

Un equipo asesor de formación del Real Regimiento de Gibraltar, en 
Gambia 

Gibraltar, 20 de diciembre de 2024 

Cuatro miembros del Real Regimiento de Gibraltar estuvieron en Gambia del 14 de noviembre 
al 8 de diciembre para colaborar con la Escuela de Formación de las Fuerzas Armadas de 
Gambia (GAFTS, por sus siglas en inglés). El Comandante Smith, el Suboficial de Segunda Willis 
y el Suboficial de Segunda en la reserva González actuaron como instructores, asistidos por el 
Cabo Pennyfather, que prestó apoyo médico al equipo. 

Los equipos de formación desplegados anteriormente del Real Regimiento habían impartido 
formación de bajo nivel y programas de entrenamiento a formadores en apoyo de la GAFTS. 
Sin embargo, en esta ocasión el equipo pretendía reestructurar los módulos de formación de la 
escuela. Estos cursos abarcan desde la formación básica a cursos especializados en 
armamento, pasando por cursos de ascenso a suboficial y oficial subalterno. Para ello había 
que analizar las necesidades de formación de cada curso y reestructurar la escuela para que 
funcionara de forma eficaz y eficiente según la capacidad y los recursos disponibles. 

Al curso asistieron personal clave e instructores de todas la GAFTS para garantizar que hubiera 
una amplia variedad de conocimientos y experiencias que aportaran una valiosa contribución a 
la reestructuración. La primera semana, el equipo analizó colectivamente las secciones de la 
formación y los módulos de formación básica de la escuela. El objetivo era contar con la 
aportación de los instructores de la escuela, así como de los mandos, con objeto de garantizar 
que los cambios se ajustaban a los requisitos de las Fuerzas Armadas de Gambia. La segunda 
semana contempló el análisis y el diseño de cursos de ascenso de cabo primero a oficial de 
segunda. Durante los dos últimos días, el equipo de formación elaboró el trabajo para asistir al 
personal en los nuevos diseños de los cursos que se habían analizado durante las dos semanas 
anteriores. Fue una oportunidad para mostrar en el cuartel general de las Fuerzas Armadas de 
Gambia el trabajo realizado y los planes de cambio dentro de la GAFTS. 

En líneas generales, el despliegue fue un gran éxito y la primera vez que la escuela asistía a un 
cambio y a una reestructuración de esta índole. El Suboficial de Segunda Willis destacó: “Lo 
primero que preguntamos al personal de la escuela de formación fue cuándo había sido la 
última vez que habían llevado a cabo un cambio. La respuesta fue nunca. Por lo tanto, estaba 
claro que teníamos que analizar la formación como colectivo y hacer que su formación fuera 
pertinente y actual. También fue estupendo contar con su aportación para impulsar este 
cambio. Juntos creo que hemos creado un plan fantástico para que la GAFTS progrese”. 
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Nota a redactores: 
 
Esta es una traducción realizada por el Servicio de Información de Gibraltar. Algunas 
palabras no se encuentran en el documento original y se han añadido para mejorar el 
sentido de la traducción. El texto válido es el original en inglés. 
  
Para cualquier ampliación de esta información, rogamos contacte con  
Servicio de Información de Gibraltar 
 
Miguel Vermehren, Madrid, miguel@infogibraltar.com, Tel 609 004 166 
Sandra Balvín, Campo de Gibraltar, sandra@infogibraltar.com, Tel 637 617 757 
Eva Reyes Borrego, Campo de Gibraltar, eva@infogibraltar.com, Tel 619 778 498 
 
Web: www.infogibraltar.com, web en inglés: www.gibraltar.gov.gi/press  
Twitter: @InfoGibraltar 
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MEDIA RELEASE 

Reference: 96/24  Date: 20/12/2024  

ROYAL GIBRALTAR REGIMENT GAMBIA TRAINING ADVISORY TEAM 

From 14 November to 8 December, 4 members of the Royal Gibraltar Regiment (RG) 

deployed to The Gambia in support of the Gambian Armed Forces Training School 

(GAFTS). Major (Maj) Smith, Warrant Officer Class 2 (WO2) Willis and WO2 Gonzalez 

(Reserves) deployed as instructors, supported by Corporal (Cpl) Pennyfather who deployed 

as medical support for the team. 

Previously deployed training teams for the RG have delivered low level training and Train the 

Trainer (T3) packages in support of the GAFTS. However, on this occasion the team was 

looking to re-structure the school’s training modules. This ranged from basic training, 

specialised weapons courses, and promotion courses up to Warrant Officer and Junior 

Officer. This was to be achieved by conducting training needs analysis of each course and 

restructuring to ensure the training school ran efficiently and effectively within the capability 

and resources available. 

The course was attended by key personnel and instructors across the GAFTS to ensure 

there was a wide variety of knowledge and experience to add valuable input to the re-

structure. The first week, the team collectively analysed the school’s training wings and basic 

training modules. The aim was to have input from the instructors of the school as well as the 

leadership to ensure that the changes were relevant to the GAF requirements. The second 

week included analysis and design of promotion courses from Lance Corporal – WO2. The 

final 2 days saw the training team producing staff work to support the new course designs 

that had been analysed over the previous 2 weeks. This was an opportunity to showcase to 

the GAF HQ the work that had been done along with the plans for change within the GAFTS. 
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Overall, the deployment was a great success and the first time the GAFTS had seen such a 

change and re-structure. WO2 Willis said “The first thing we asked the training school staff 

was when the last time they had implemented change. The answer was never. Therefore, it 

was clear that we had to analyse the training as a collective and make their training relevant 

and current. What was also great was that we had their input to influence this change. 

Together I think we created a fantastic plan to move forward with the GAFTS.” 

 

 

        ENDS 

For further information, please contact the Command Media Officer 54618000.    

Editor’s Note: 
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